Pensioenvraag?

Het P-team
geeft antwoord!

“In het digitale magazine Beter Pensioen las ik dit voorjaar
over hoe het Pensioenfonds MSD (PF MSD) steeds meer
duurzaam wil beleggen. Interessante interviews met Mark
en Paul! Maar de hamvraag blijft: als puntje bij paaltje komt,
kiezen we dan voor geld of voor duurzaamheid?”

Mark Geels (Network Strategy and Execution, MSD Animal
Health) zegt het mooi in zyjn interview in Beter Pensioen:
“Wat hebben we aan hoge rendementen als de aarde straks
niet meer leefbaar is?”

Mark zegt dat pensioenfondsen wat betreft duurzaam
beleggen twee kanten op kunnen gaan. “Je kunt heel
rigoureus zijn en alleen maar in bedrijven beleggen die
duurzaamheid als hoofddoel hebben. Aan de andere kant
kun je als aandeelhouder de bedrijven waar je nu al in belegt
aansporen om meer bezig te zijn met duurzaamheid.”

Beide sporen moeten ertoe leiden dat duurzaamheid
financieel loont voor bedrijven en dat je dat terugziet in het
rendement voor aandeelhouders in bedrijven die het best
presteren op het gebied van Environment (milieu en klimaat),
Social (mensenrechten) en Governance (sociale verhoudin-
gen), oftewel ESG.

Paul Koopman (Finance) zit al ruim 20 jaar in de Beleggings-
commissie van het PF MSD. In Beter Pensioen legt hij uit dat
de beweging richting maatschappelijk verantwoord beleggen
ook bij ons pensioenfonds in een stroomversnelling zit.

“Wi maken stappen in de goede richting met ‘vrijwillige
uitsluitingen’ (tabaksfabrikanten) en ‘wettelijke uitsluitin-
gen’ (fabrieken van clusterbommen). Tegelijkertyjd moeten
we blijven gaan voor rendement voor onze deelnemers. Veel
bedrijven zijn bezig met een transitie naar verduurzaming.
De goede onder hen wil je graag in je portefeuille houden...”

“We werken met een classificatiesysteem van 1tot 4 voor de
vermogensbeheerders die in opdracht van ons beleggen. Bij
een 4 doet een vermogensbeheerder niets met maatschap-
pelik verantwoord beleggen. By 1wordt er juist veel rekening
mee gehouden. Eerder scoorden we gemiddeld een 3.8, intus-
sen zitten we op 2.8. We bewegen dus de goede kant op...”

Scan de QR-code en lees de Beter Pensioen met de interviews
met Mark en Paul. Het ‘P-team’ bestaat uit pensioenexperts
die werken voor MSD Nederland. Heb jij ook een vraag voor
het P-team, stel ‘m dan via
communications@merck.com.




